
     

 

 
 
 

Stellenausschreibung 
 
Die Franziskushaus Au am Inn gGmbH ist eine Einrichtung der Franziskanerinnen von Au am Inn. Vorwiegend 
mit der Bildung und Lebensbegleitung behinderter Kinder, Jugendlicher und junger Erwachsenen befasst, 
führt es die von der Schwesterngemeinschaft 1854 begonnene Tradition der gelebten Solidarität mit 
gesellschaftlich benachteiligten Menschen an unterschiedlichen Standorten der Region fort. 

 
Wir suchen ab sofort für unseren 

Einrichtungsübergreifenden Heilpädagogischen Fachdienst 
mehrere Mitarbeiter (w/m/d) 

in Voll- und Teilzeit 
 

 
Einsatzort ist je nach Stundenkontingent des Bewerbers die Heilpädagogische Tagesstätte St. Teresa (Kinder 
mit seelischer Behinderung im Vorschulalter), die Heilpädagogische Tagesstätte St. Clara oder die 
Integrationskindergärten Kinderhaus St. Antonius in Gars bzw. Kindergarten Au 
 
Ihre Aufgaben  

 Heilpädagogische Diagnostik 

 Heilpädagogische Förderung von Kindern und Jugendlichen mit Entwicklungsauffälligkeiten 
und/oder geistiger und Mehrfachbehinderung im Einzel oder Gruppensetting 

 Erstellen von heilpädagogischen Förderplänen und Entwicklungsberichten 

 Zusammenarbeit im interdisziplinären Fachdienstteam 

 Zusammenarbeit und Beratung der Gruppenfachkräfte 

 Beratung der Eltern und Förderung der Erziehungspartnerschaft 

 Kooperation mit anderen Institutionen und Kooperationspartnern 

 

Ihr Profil 

 Sie verfügen über einen Abschluss als 
- staatlich anerkannte Heilpädagogin/Heilpädagoge bzw. sind Absolventin/Absolvent des 
Studiengangs Heilpädagogik Bachelor of Arts (B.A.) oder 
- staatlich anerkannte Kindheitspädagogin/Kindheitspädagoge (B.A.) oder 
- Diplom-Pädagogin/Diplom-Pädagoge oder 
- diplomierte bzw. staatlich anerkannte Sozialarbeiterin/Sozialarbeiter oder 
- Sozialpädagogin/Sozialpädagoge oder 
- Absolventin/Absolvent mit Bachelor of Arts (B.A.) des Studiengangs Soziale Arbeit oder 
- Musiktherapeutin/Musiktherapeut mit Diplom, Bachelor oder Master 
 

 Interesse und Spaß an der Arbeit mit Kindern und ihren Familien 

 Verantwortungsvolle, selbstständige und kooperative Arbeitsweise 

 Bereitschaft zur kollegialen Zusammenarbeit im Team 

 Einfühlungsvermögen und die Bereitschaft, neue Wege zu gehen 

 Führerschein zum Erreichen der Arbeitsstelle 

  

            



Unser Angebot 

 Interessanter und vielseitiger Arbeitsplatz mit Gestaltungsspielraum 

 ein motiviertes, kreatives und multiprofessionelles Team und ein sehr gutes Betriebsklima 

 Teilnahme an internen und externen Fortbildungen 

 Vergütung und Zusatzleistungen nach den Richtlinien der AVR  
 

Bei gleicher Eignung werden Menschen mit Behinderungen bevorzugt  
 
Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung an das 
Franziskushaus Au am Inn gGmbH, Frau Tatjana Kaffl, Klosterhof 1, 83546 Au am Inn 
Telefon: 08073/9198-753, email: Tatjana.Kaffl@fh-au.de  
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